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1. INTRODUCCION

Las Instrucciones de 9 de mayo de 2015, de la Secretaria General de Educacion
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, sobre la ordenacion educativa y la
evaluacion del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato y otras
consideraciones generales para el curso escolar 2015-2016, crearon la materia especifica

optativa de libre configuracion autonémica Cultura Emprendedora y Empresarial.

Cultura Emprendedora y Empresarial incluye aspectos tedricos y préacticos
orientados a preparar a los jovenes y las jovenes para una ciudadania responsable y para
la vida profesional. La Consejeria de Educacién se compromete, segin se recoge en el
Decreto 219/2011, de 28 de junio, por el que se aprueba del Plan para el Fomento de la
Cultura Emprendedora en el Sistema Educativo Publico de Andalucia, a ofertar
asignaturas para el fomento de cultura emprendedora, entre otras acciones a desarrollar

para alcanzar los objetivos del mencionado Plan.

Se trata de impulsar y fomentar la cultura emprendedora en todos y cada uno de
los niveles y ambitos, de forma que en cada uno de ellos se prepare a alumnos y alumnas
para adquirir un perfil emprendedor, innovador ycreativo, independientemente del nivel
maximo de estudios que alcance. Todo ello sin olvidar los aspectos mas concretos
relacionados con la posibilidad de creacién de un negocio propio o de ser innovadores 0
"intraemprendedores” en su trabajo dentro de una organizacién. La competencia "sentido
de iniciativa emprendedora y espiritu emprendedor”, asociada a esta materia, incide no
solo en la pura actividad econdmica sino en la contribucién a la sociedad por parte de los

individuos, la inclusion social y el aseguramiento del bienestar de la comunidad.
2. OBJETIVOS DE LA MATERIA
Los principales objetivos de esta materia son los siguientes:
1. Identificar las cualidades personales y destrezas asociadas a la iniciativa emprendedora.

2. Disefiar un itinerario vital propio comprendiendo las posibilidades de empleo, autoempleo y

carrera profesional en relacion a las habilidades personales posibilidad de formacién futura.

3. Comportarse como futuro trabajador responsable conociendo sus derechos y obligaciones,
valorando la accion protectora del Estado en materia socio laboral y comprendiendo la necesidad

de proteccion de riesgos laborales.
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4. Elaborar un proyecto de empresa con todos los elementos
5. Conocer los distintos documentos correspondientes a las distintas dreas empresariales
6. Elaborar los procesos de produccion y comercializacién empresariales

7. Identificar las diferentes formas juridicas de empresas conociendo los distintos requerimientos

para su constitucion.

8. Analizar las distintas fuentes de financiacion empresariales, especialmente aquellos propios de

PYMES.
9. Reconocer las necesidades de la planificacion financiera y de negocio de la empresa.
3. COMPETENCIAS CLAVE

La Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacién secundaria obligatoria y el bachillerato, define las siguientes competencias

clave:
a) Comunicacion lingistica.
b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.
d) Aprender a aprender.
e) Competencias sociales y civicas.
f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
g) Concienciay expresiones culturales.

Para una adquisicion eficaz de las competencias y su integracion efectiva en el curriculo,
se disefiaran actividades de aprendizaje integradas que permitan al alumnado avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo. Se
potenciara el desarrollo de las competencias Comunicacion lingiistica, Competencia

matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
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4. CONTENIDOS

Los contenidos aparecen explicitados en el Real Decreto 1105/2014 y en la
normativa andaluza distribuidos por blogues didacticos, y son los siguientes:

Bloque I. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.
La iniciativa emprendedora en la sociedad.
Proceso de busqueda de empleo.
El autoempleo.
Los derechos y deberes de los trabajadores y trabajadoras.
El contrato de trabajo y la negociacion colectiva.
Seguridad Social.
Sistema de proteccion.
Empleo y Desempleo.
Proteccidn del trabajador y la trabajadora y beneficios sociales.

Los riesgos laborales.

Bloque 2. Proyecto de empresa.
Entorno, rol social y actividades de la empresa.
Elementos y estructura de la empresa.
El plan de empresa.
La informacion contable y de recursos humanos.
Los documentos comerciales de cobro y pago.
El archivo.
La funcién de produccion, comercial y de marketing.
Ayudas y apoyo a la creacion de empresas.

Programas y proyectos sobre el espiritu emprendedor gestionados desde el

sistema educativo.




PROGRAMACION CULTURA EMPRENDEDORA 1° BACHILLERATO 20/21

Bloque 3. Finanzas.
Tipos de empresa segln su forma juridica.
Tramites de puesta en marcha de una empresa.

Fuentes de financiacion externas (bancos, ayudas y subvenciones,

crowdfunding) e internas (accionistas, inversores, aplicacion de beneficios).
Productos financieros y bancarios para pymes.

La planificacion financiera de las empresas.

Los impuestos que afectan a las empresas.

El calendario fiscal.

5. ELEMENTOS TRANSVERSALES

Siguiendo también la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, en el proceso de

ensefianza-aprendizaje se fomentara:

- El desarrollo de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencion de la
violencia de género o contra personas con discapacidad y los valores inherentes
al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicion o

circunstancia personal o social.

- El aprendizaje de la prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos
de la vida personal, familiar y social, asi como de los valores que sustentan la libertad, la
justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz, la democracia, el respeto a los derechos
humanos, el respeto a los hombre y mujeres por igual, a las personas con discapacidad y
el rechazo a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho, el respeto
y consideracion a las victimas del terrorismo y la prevencion del terrorismo y de cualquier

tipo de violencia.

- La prevencion de la violencia de género, de la violencia contra las personas con
discapacidad, de la violencia terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo

o0 xenofobia, incluido el estudio del Holocausto judio como hecho histérico.

- El andlisis critico de comportamientos y contenidos sexistas y estereotipos que

supongan discriminacion.
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- EIl estudio del desarrollo sostenible y el medio ambiente, de los riesgos de
explotacion y abuso sexual, el abuso y maltrato a las personas con discapacidad,
las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacion de las Tecnologias
de la Informacidén y la Comunicacion, asi como la proteccion ante emergencias y

catastrofes.

- EIl desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor y la adquisicion de
competencias para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas
y al fomento de la igualdad de oportunidades y del respeto al emprendedor y al

empresario, asi como a la ética empresarial.
6. TEMPORALIZACION

La legislacion establece una asignacion de 2 horas semanales. El curso académico
durante el que se desarrollard la presente programacion dispondra de unas 70 horas

lectivas para la materia de Cultura Emprendedora y Empresarial.

La distribucion de las sesiones por bloque y unidad didactica no es homogénea,
sino que se adapta a las caracteristicas de las mismas, aunque la media de horas lectivas
que se dedicaréa a las unidades didacticas sera de 6-8 sesiones, incluyendo las actividades

y examenes y su correccion.

La secuenciacion de los contenidos es flexible, dado el caracter competencial del
proyecto docente, y se adaptara al calendario y las posibles distorsiones temporales que

pudieran producirse a lo largo del desarrollo del curso.

Para facilitar el aprendizaje se han reorganizado los bloques de contenidos,
(teniendo en cuenta que el Blogue 2 del Proyecto de empresa se trabaja de manera

transversal durante todo el curso), de la siguiente manera:
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UNIDADES DIDACTICAS

BLOQUE DE CONTENIDOS

PRIMER TRIMESTRE Blogue 2.
UD 1 Autonomia personal, liderazgo e innovacion. :
) Bloque 1. ; e
UD 2 Espiritu emprendedor. Clases de empresas. i
Autonomia personal,
UD 3 El Proyecto de empresa (transversal). liderazgo e © m
UD 4 Las areas funcionales innovacion. y p
SEGUNDO TRIMESTRE e T
: ; Bloque 2. Proyecto c ¢
UD 5 El 4rea comercial. que 2. Froy
de empresa t s
UD 6 El &rea de recursos humanos.
0 a
TERCER TRIMESTRE
d
UD 7 Financiacion y fiscalidad. _
Bloque 3. Finanzas | €
UD 8 Lienzo de negocios CANVAS y Elevator Pitch.
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7. METODOLOGIA

La metodologia empleada sera eminentemente participativa, intentando que el alumno/a
sea en la medida de lo posible el principal protagonista del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Con ello se intentara potenciar las competencias de Aprender a aprender y
Sentido de la Iniciativa y Espiritu Emprendedor, ligadas muy directamente con la

asignatura.

Para ello se desarrollaran actividades grupales, exposiciones tanto en grupo como
individuales, actividades individuales, trabajos de investigacion...

Se propone la participacién en uno de los programas de Cultura Emprendedora de la
Consejeria de Educacion, concretamente el de Miniempresas Educativas en el que el
alumnado creay gestiona su propia empresa. Con ello se pretender abordar los principales
aspectos empresariales que se contemplan en los contenidos de la asignatura y fomentar

la iniciativa emprendedora.

Por otra parte se pretende potenciar en los alumnos el habito de lectura. Para ello, junto
con textos periodisticos relacionados con cada unidad didactica se propone la lectura del
libro “La economia del bien comin” de Christian Felber, “Quién se ha llevado mi queso?,

de Spencer Johnson, y “Esté lleno su cubo?”” de Tom Rath.

La mayoria de las actividades estan relacionadas con la asignatura de Economia y

refuerzan y complementas los contenidos vistos en ella (actividades integradas)

La metodologia seguida debera perseguir los objetivos sefialados en el Plan de Igualdad,

para ello:
¢ Se fomentara el uso del lenguaje no sexista.
e Se potenciaré el trabajo en equipos mixtos igualitarios.

e Se realizaran trabajos sobre mujeres con aportaciones destacadas en la materia.
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8. CONTENIDOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE

BLOQUE 1
CRITERIOS DE ESTANDARES DE
OBJETIVOS CONTENIDOS ,
EVALUACION APRENDIZAJE

1- Identificar las
cualidades personales y
destrezas asociadas a la

iniciativa emprendedora.

2- Disefar un itinerario
vital propio
comprendiendo las
posibilidades de empleo,
autoempleo y carrera
profesional en relacion a
las habilidades personales
posibilidad de formacion

futura.

1- Autonomia personal,
liderazgo e innovacion: la
iniciativa emprendedora

en la sociedad.

2- Proceso de busqueda
de empleo. El

autoempleo.

1- Describir las
cualidades personales y
destrezas asociadas a la
iniciativa emprendedora
analizando los
requerimientos de los
distintos puestos de
trabajo y las diferentes

actividades empresariales

2-Tomar decisiones sobre
el itinerario vital propio
comprendiendo las
posibilidades de empleo,
autoempleo y carrera
profesional en relacion
con las habilidades
personales y las
alternativas de formacion
y aprendizaje a lo largo

de la vida.

1.1 Identifica las
cualidades personales,
actitudes y formacion
propias de las personas con
iniciativa emprendedora
describiendo la actividad
de los empresarios y su rol

en la generacion de trabajo.

1.2- Investiga con medios
telematicos las diferentes
areas de la actividad
profesional del entorno, los
tipos de empresa que las
desarrollan y los diferentes
puestos de trabajo en cada
una de ellas, razonando los
requerimientos para el
desempefio profesional en
cada uno de ellos.

2.1- Disefia un proyecto de
carrera profesional propia
relacionando las
posibilidades del entorno
con las cualidades y
aspiraciones personales
valorando la opcion del
autoempleo y la necesidad
de formacion a lo largo de

la vida.
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3- Comportarse como
futuro trabajador
responsable conociendo
sus derechos y
obligaciones, valorando
la accion protectora del
Estado en materia socio
laboral y comprendiendo
la necesidad de
proteccion de riesgos

laborales.

3- Los derechos y deberes
de trabajadores y
trabajadoras. El contrato
de trabajo y la
negociacion colectiva.
Seguridad Social.
Sistema de proteccion.
Empleo y desempleo.
Proteccion de los
trabajadores y beneficios
sociales. Los riesgos

laborales

3- Actuar como futuro
trabajador responsable
conociendo sus derechos
y deberes como tal,
valorando la accion del
Estado y la Seguridad
Social en la proteccion de
la persona empleada asi
como comprendiendo la
necesidad de proteccion’

de riesgos laborales

3.1- Identifica las normas e
instituciones que
intervienen en las
relaciones entre personas
trabajadoras y empresarias
relacionandolas con el
funcionamiento del

mercado de trabajo.

3.2- Distingue los derechos
y obligaciones que se
derivan de las relaciones
laborales comprobandolos
en contratos de trabajo y
documentos de
negociacion colectiva.

3.3- Describe las bases des
sistema de la Seguridad
Social, asi como las
obligaciones de personas
trabajadoras y personas
empresarias dentro de éste,
valorando su accion
protectora ante las distintas
contingencias cubiertas y
describiendo las
prestaciones mediante la
blsqueda en las webs

institucionales.

3.4- Identifica las
situaciones de riesgo
laboral mas habituales en
los sectores de actividad
econdmica en el entorno

indicando los métodos de

1(
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prevencion legalmente
establecidos asi como las
técnicas de primeros
auxilios aplicables en caso

de accidente o dafio.

BLOQUE 2
CRITERIOS DE ESTANDARES DE
OBJETIVOS CONTENIDOS ,
EVALUACION APRENDIZAJE

4- Elaborar un proyecto
de empresa con todos los

elementos

4- Proyecto de empresa:
Entorno social y
actividades de la

empresa. Elementos y

estructura de la empresa.

El plan de empresa.

4- Crear un proyecto de
empresa en el aula
describiendo las
caracteristicas internas y
su relacion con el entorno
asi como su funcion

social.

4.1- Determina la
oportunidad de un proyecto
de empresa identificando
las caracteristicas y
tomando parte de la
actividad que esta
desarrolla.

4.2- Identifica las
caracteristicas internas y
externas del proyecto que
constituyen la red de ésta:
mercado, proveedores,
clientes, sistemas de
produccion y/o
comercializacion,
almacenaje y otros.

4.3- Describe la relacion
del proyecto de empresa
con su sector, estructura
organizativa y las
funciones de cada
departamento

identificando.

11
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5- Conocer los distintos
documentos
correspondientes a las
distintas areas

empresariales.

6- Elaborar los procesos
de producciéon y
comercializacion

empresariales.

5- La informacion
contable y de recursos
humanos. Los
documentos comerciales
de cobro y pago. El

archivo.

6- La funcion de
produccién, comercial y
de marketing. Ayudas a
poyo a la creacion de
empresa.

Programas y proyectos
sobre el espiritu
emprendedor gestionados
desde el sistema

educativo.

5-Identificar y organizar
la informacion de las
distintas areas del
proyecto de empresa
aplicando los métodos
correspondientes a la
tramitacion documental

empresarial.

6- Realizar actividades de
produccion y
comercializacion propias
del proyecto de empresas
creado aplicando técnicas
de comunicacion y

trabajo en equipo.

5.1-Aplica las técnicas
basicas de gestion

financiera y comercial.

5.2- Transmite informacion
sobre las distintas areas de
la empresa, reconociendo y
aplicando técnicas de
comunicacion y
negociacion y aplicando el
tratamiento protocolario
adecuado mediante medios

telematicos y presenciales.

6.1- Crea materiales de
difusion y publicidad de
los productos y/o servicios
del proyecto de empresa
incluyendo un plan de
comunicacion en internet y
en redes sociales aplicando
los principios del

marketing.

6.2- Desempena tareas de
produccion y/o
comercializacion en el
proyecto de empresa
tomando decisiones,
trabajando en equipo y
cumpliendo los plazos y
objetivos y proponiendo
mejoras segun el plan de

control prefijado.

1-
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6.3- Recopila datos sobre
los diferentes apoyos a la
creacion de empresas tanto
en el entorno cercano como
del territorial, nacional o
europeo seleccionado las
posibilidades que se

ajusten al proyecto de

empresa planteado.
BLOOQUE 3
CRITERIOS DE ESTANDARES DE
OBJETIVO CONTENIDO ,
EVALUACION APRENDIZAJE

7- Identificar las
diferentes formas
juridicas de empresas
conociendo los distintos
requerimientos para su

constitucion.

7- Tipos de empresas

segun su forma juridica.

Tramites de puesta en

marcha de una empresa.

7- Describir las diferentes
formas juridicas de las
empresas relacionando
con cada una de ellas las
responsabilidades legales
de sus propietarios y
gestores asi como las

exigencias de capital.

7.1- Distingue las diferentes
formas juridicas de las
empresas relaciondndolo con
el capital exigido y las
responsabilidades para cada

tipo.

7.2- Enumera las
administraciones publicas
que tienen relacioén con la
puesta en marcha de
empresas recopilando los
principales documentos para

su funcionamiento.

7.3- Valora las tareas de
apoyo, registro y control y
fiscalizacion que realizan las
autoridades en el proceso de
creacion de empresas
describiendo los tramites que

se deben realizar.
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8.- Analizar las distintas
fuentes de financiacion
empresariales,
especialmente aquellos

propios de PYMES.

9- Reconocer las
necesidades de la
planificacion financiera y

de negocio de la empresa.

8- Fuentes de
financiacion externas
(bancos, ayudas y
subvenciones.
Crowdfunding) e internas
(accionistas, inversores,
aplicacion de beneficios).
Productos financieros

para PYMES

9- La planificacion
financiera de las
empresas. Los impuestos
que afectan a las
empresas. El calendario

fiscal.

8- Identificar las fuentes
de financiacion de las
empresas propias de cada
forma juridica incluyendo
las externas e internas
valorando las mas
adecuadas para cada tipo
y momento en el ciclo de

la vida de la empresa.

9- Comprender las
necesidades de la
planificacion financiera y
de negocio de las
empresas ligdndola a la
prevision de la marcha de
la actividad sectorial y

econdmica nacional.

8.1- Determina las
inversiones necesarias para
la puesta en marcha de una
empresa distinguiendo las
principales partidas
relacionadas con el balance

de situacion.

8.2. Caracteriza de forma
basica las posibilidades de
financiacion del dia a dia de
las empresas diferenciando
la financiacion externa de la
interna, a corto y a largo
plazo asi como el coste de
cada una y las implicaciones
en la marcha de la empresa.
9.1- Presenta un estudio de
viabilidad financiera y
econdémica a medio plazo del
proyecto de una empresa
aplicando condiciones reales
de productos financieros
analizados y previsiones de
ventas segin un estudio del

entorno.

9.2- Analiza los productos
financieros mas adecuados
de entre las entidades
financieras del entorno para
cada tipo de empresa
valorando el coste y el riesgo
de cada uno de ellos y
seleccionando los mas

adecuados para el proyecto.

1<
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9.3- Identifica las
obligaciones fiscales de las
empresas segun las actividad
sefalando el funcionamiento
basico de IAE, IVA, IRPF e
IS indicando las principales
diferencias entre ellos y
valorando la aportacion que
supone la carga impositiva a

la riqueza nacional.

Criterios e instrumentos de calificacion

Se evaluard del siguiente modo:

e Observacion directa: Servird para evaluar participacidon tanto presencial como online,
interés y actitud, colaboracion, respeto hacia las opiniones de los demas y asistencia (5%-

10%)
e Pruebas escritas (60-70%)

e Realizacion de trabajos diarios, preguntas orales, realizacion de actividades de clase, ya
sea de forma individual o en grupo, presentacion de trabajos de investigacion, lecturas de

libros, exposiciones orales (20-30%).

Ademas se valorard la realizacion correcta de las tareas propuestas, la entrega puntual de
los trabajos, el proceso de investigacion, las exposiciones, limpieza, orden, claridad y

creatividad y el uso de un vocabulario correcto.

Calificacién del trimestre:

- Lanota de Evaluacion se determina con la media ponderada de cada instrumento de

evaluacion como se indica en el apartado anterior.

- Para considerar aprobado un alumno, la media aritmética debe ser de un 5.

1t
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Calificacion final:

La nota final serd la media aritmética de las notas conseguidas en cada

evaluacion, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

- No se hard media a aquel alumno que en alguna evaluacion tuviera una nota media

inferior a 4.
- Elalumno aprueba la materia cuando la media aritmética es igual o superior a 5.

Recuperacion:

e De evaluaciones pendientes:

- Los alumnos recuperaran la parte o partes suspensas mediante el examen de
recuperacion correspondiente y la entrega de las tareas atrasadas. Estas

recuperaciones parciales ordinarias se realizaran tras la correspondiente Evaluacion

(al inicio de la siguiente Evaluacion).

- La nota minima para poder considerar aprobada una recuperacion parcial
ordinaria de evaluacion son los 5 puntos. En el caso de los alumnos que
suspendieron una Evaluacion, la nota de esa Evaluacion quedaria sustituida por

la que alcanzasen en su correspondiente recuperacién ponderada al 80%.

e De la materia en la evaluacién extraordinaria de septiembre:

- Se entregara un informe con los objetivos y contenidos no alcanzados para
que puedan superar la materia en la prueba extraordinaria, de la que, como
resultado de la recuperacion de las partes pendientes, la media de la materia

tiene que ser igual o superior a 5.
Observaciones finales referentes a la Evaluacion:

- Ante el constante abuso de causas médicas como motivo para no realizar un
examen en la fecha prevista, se hace oportuno y necesario el certificado médico
como unica causa excluyente para justificar su realizacion en fecha distinta a la
del grupo al que pertenece el alumno. Queda a criterio exclusivo del profesor

decidir cuando estos alumnos realizaran su examen pendiente.

- Los alumnos han recibido al principio del curso una detallada informacién,
ejemplificada con casos imaginarios que abarcan todas las situaciones posibles ,

sobre el procedimiento de evaluacion.

1¢
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- Los alumnos han recibido una informacion precisa sobre el diferente tipo de

preguntas que apareceran en las pruebas escritas.

- Los alumnos conocen con antelacion suficiente las fechas de sus pruebas escritas

para permitirles su correcta preparacion.
9. RECURSOS

El material didactico del profesor o del departamento estara compuesto por los

siguientes materiales y recursos:
e Apuntes elaborados de la siguiente bibliografia:

1 José Sande en la siguiente referencia  web

https://josesande.com/2015/05/21/libro-de-texto-cultura-emprendedora-y-
empresarial/

e Textos periodicos utilizando la prensa (soportes como EI Pais, Ideal,

Expansion...)
e Recursos audio-visuales

~ Pizarra digital
-
— Cafion proyector con ordenador personal y pantalla de proyeccién

Altavoces incorporados al ordenador o periféricos
e Videos o documentales
10. PROPUESTAS DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Debido a las particularidades del curso 2020/2021 solo se han previsto las charlas de
una serie de emprendedores de la zona, con objeto de ofrecer diversas charlas a los
alumnos que ayuden a motivar a los mismos en el proceso de creacion de su proyecto
empresarial, asi como a ver la parte su aplicabilidad en la vida real, de la mano de

ejemplos muy cercanos a su entorno en los que pudieran verse identificados.

Las charlas se llevaran a cabo a lo largo de primer y segundo trimestre y ocuparan en

cada caso una de las horas de clase previstas para la asignatura de forma online.

No obstante, dichas charlas quedaran supeditadas a la situacion epidemioldgica actual
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11. BIBLIOGRAFIA
e Libro “Creando empresa” de la Consejeria de Educacion de Andalucia
e Libro de “Cultura emprendedora “ de José Sande

e P4ginas web de periddicos econdmicos (Expansion, Cinco Dias, EIEconomista, etc.) y articulos

econdmicos de interés.
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ANEXO I: CONTENIDOS MINIMOS ECONOMIA 1° BACHILLERATO (CEyE)
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CE.1.1. Describir las cualidades personales y CAA
< destrezas asociadas a la iniciativa SIEP’ Autonomia y autoconocimiento.
o5 E 8 1 emprendedora analizando los requerimientos cs C/ B Espiritu emprendedor
E o E 2 de los distintos puestos de trabajo y actividades CD,
2 % e empresariales.
=2 | EAJ
= 3
B | =23
& ~ i % CE.1.2. Tomar decisiones sobre el itinerario
= a % Z vital propio comprendiendo las pos1b1h§ades Itinerarios formativos y carreras profesionales.
5 S & 5 de empleo, autoempleo y carrera profesional en AA, CSC, B Proceso de btisqueda de empleo en empresas
= M relacion con las habilidades personales y las SIEP del
= ) - o el sector. El autoempleo. El proceso de toma
alternativas de formacién y aprendizaje a lo . -, .
largo de la vida. de decisiones sobre el itinerario personal.
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CE.1.3. Actuar como un futuro trabajador Los derechos y deberes del trabajador. E1
responsable conociendo sus derechos y deberes derecho del trabajo.
2,3 como tal, valorando la accién del Estado y de la CSC, El contrato de trabajo y la negociacién
Seguridad Social en la protecciéon de la persona CEC, I colectiva.
empleada asi como comprendiendo la SIEF, Seguridad social: Sistema de proteccion.
necesidad de proteccién de los riesgos CD Emol d 1
laborales mpleo y desempleo.
' Proteccion del trabajador y beneficios sociales.
Los riesgos laborales. Normas. Planificacion de
la proteccion en la empresa.
CE. 1.4 Describir las diferentes formas juridicas Tipos de empresa segtn su forma juridica.
de las empresas relacionando con cada una de CSC, La eleccion de la forma juridica.
4 ellas las responsabilidades legales de sus CEC, B
propietarios y gestores asi como las exigencias SIEP,
de capital.
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CE. 1.5 Identificar y organizar la informacién CSC, - Tramites de puesta en marcha de una empresa.
4 de las distintas areas del proyecto de empresa CEC, I
aplicando los métodos correspondientes a la SIEP,
tramitacién documental empresarial. CD
&
M
&~
g | 3
=] &=
) =
= A
E o - Laidea de proyecto de empresa. Evaluaciéon
= proy 1%
E 8 CE.2.1. Crear un proyecto de empresa en el SIEP de la idea. El entorno, el rol social de la
8 S 56 aula describiendo las caracteristicas internas y cD ’ B empresa.
% g ¢ su ljeiaci(')n con el entorno asi como su funcion CAI/X - Elementos y estructura de la empresa.
O] & socal. - Elplan de empresa.
= =
@ =
o
o]
—
/@
B
CE.2.2. Identificar y organizar la informacion CCL, (Bt - Informacién en la empresa. La informacién
de las distintas dreas del proyecto d cmer, |7 '
78 € las distintas areas del proyecto de empresa ’ contable. La informacién de recursos
¢ aplicando los métodos correspondientes a la CD, I humanos. Los documentos comerciales de
tramitacién documental empresarial. SIEP (Unidad cobro y pago. El archivo
8)
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- Las actividades en la empresa. La funciéon de
produccién. La funcién comercial y de
CE.2.3. Realizar actividades de produccién y CAA, marketing.
comercializacién propias del proyecto de CSC,
9 . L B
empresa creado aplicando técnicas de SIEP,
comunicacion y trabajo en equipo. CCL
CE.3.2. Identificar las fuentes de financiacién - Fuentes de. financiacién de las empresas:
de las empresas propias de cada forma juridica | CMCT, externas e lr.ltema.\s. .
10 incluyendo las externas e internas, valorando SIEP, B - Productos financieros y bancarios para pymes.
5| g las mas adecuadas para cada tipo y momento CD Comparacion.
E N en el ciclo de vida de la empresa.
8 | Z
= z
I~ =
) &
5 | &
o | 3 o
= 8 ) - Laplanificacién financiera de las empresas.
= M CE'S.'B.' C(?r’npr‘endel.‘ las neces1dade.s dela SIEP, Estudio de viabilidad econdmico-financiera.
11,12 plamﬁcacm.m,fmanmera y de ,“’_35,50“0 de las CAA, A Proyeccion de la actividad. Instrumentos de
empresas ligandola a la prevision de la marcha o . L.
.. . .. . CD analisis. Ratios basicos.
de la actividad sectorial y econémica nacional. .
- Los impuestos que afectan a las empresas. El
calendario fiscal.
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CATEGORIA

TOTALES

BASICO (B)

7

INTERMEDIO (I)

3

AVANZADO (A)

1




